
臺灣產物保險股份有限公司 

111年度之議合紀錄 
    本公司透過與被投資公司適當之對話及互動，以進一步瞭解與溝通其經營

階層對產業所面臨之風險與策略，並致力與被投資公司在強化公司治理取得一

定共識。 

    本公司得透過拜訪公司(面會或視訊)、參與法人說明會、電話會議、電子

郵件、或派員參與股東常會或股東臨時會等方式與被投資公司經營階層溝通。

當被投資公司在特定議題上有重大違反公司治理原則或損及本公司客戶或股東

權益之虞時，本公司將不定時向被投資公司經營階層詢問處理情形，以維護客

戶或股東之權益。 

    111年度與被投資公司對話及互動執行情形如下： 

一、 本公司透過拜訪公司(面會或視訊)、參與法人說明會、電話會議、電子郵

件方式向被投資公司及潛在新標的公司合計進行93次的對談互動。 

二、 參與被投資公司股東會家數共40家，均使用電子投票行使股東表決權，參

與股東會比例達100%。 

議合活動 拜訪公司 法人說明會 電話會議 E-mail 
參與股東會 

電子投票 

場次數量 24 19 0 50 40 

合計 93 40 

 

※111年度針對被投資公司之負面ESG議題議合案例： 

議合原因及內容：〇〇科技公司於111年6月29日因未加入或組設聯防組織，違反

毒性及關注化學物質管理法第38條第2項，毒性及關注化學物質聯防組織設立作

業辦法第3條，遭台北市政府處罰鍰60,000元整及環境講習2小時整。 

議合結果：〇〇科技公司已於111年10月通過ISO45001職業安全衛生管理系統認

證，一旦有突發事件，能立即啟動應變作業。此外，為避免後續再誤用法規，〇

〇科技公司亦委託環境工程技師事務所，配合法令規範即時精進作業辦法。 

後續評估及追蹤：經與發言人透過電子郵件及電話議合，了解該公司係因化學品

跨縣市運送容量超過一定範圍未先加入或組設聯防組織而導致受罰。由於該公司

主要係對法規不熟悉，公司業已盡速改善並遵循法規要求，爾後運送相關化學品
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時，已將其填充量降低至法定許可範圍內。由於並未造成相關汙染情事，公司亦

就單一裁罰案件重新檢討內部相關管理作業，故本公司未因此單一事件而影響對

其投資策略之改變。 

 

※本公司針對ESG議題參與的相關倡議組織說明： 
    氣候變遷與相關之環境風險為全球應謹慎面對的重要議題，對於保險業者

而言更是持續營運所面臨的核心風險，為因應氣候變遷造成對於保險公司的經

營風險，持續強化氣候變遷相關之應變與治理，本公司將氣候變遷列為現今最

重要的課題之一。本公司為了響應氣候變遷議題，加入(Task Force on 

Climate-Related Financial Disclosures,TCFD)倡議，提出節能減碳計畫，落

實能源管理，並於111年度永續報告書揭露相關架構及實際作為。 

 

 


